
► partenariat avec des acteurs de
protection de la montagne : Mountain
Riders
► mise en place d'un plan de
déplacement en vélo-cargo en été &
automne
► dématérialisation totale de la
communication à l'été 2024
► promotion de l'entreprise décarbonée

RELATIONS & CONDITIONS DE TRAVAIL

► inviter le client à la démarche de
tourisme durable au travers de
l'événementiel avec par exemple
Mountain Riders (ramassage déchets,
sorties nature, séjours en itinérance,
animations)
► favoriser les fournisseurs locaux :
partenariat avec Le Savon Alpin,
ouverture à plus d'artisans de  Savoie

 CONSOMMATEUR & DEVELOPPEMENT LOCAL

NOTRE RESPONSABILITE
SOCIETALE

GOUVERNANCE DE L 'ORGANISATION

E N V I R O N N E M E N T

► dialogue permanent avec
partenaires, fournisseurs et clients
► promotion de l'engagement RSE 
► former les futurs collaborateurs
à la RSE

 

► assurer aux futurs collaborateurs-
trices une politique de diversité : égalité
homme/femme, diversité des profils
► garantir santé, sécurité et équilibre
aux futurs collaborateurs-trices pour
demeurer une entreprise où il fait bon
travailler


